
Pr
ep

ar
ac
ió
n

Ej
ec
uc
ió
n

Im
pl
em

en
ta
ció

n

Oyente

Le dan
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Co-pensador
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Asesor
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solicitado

Socio

Trabaja igual 
que un socio

Tomador-
decisiones

Toma la iniciativa,
decisión (final)
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Una explicación de cómo pueden ser usados los 5 roles en la próxima página 
Por favor, lea la guía práctica antes de usar la Matriz de participación 

ROL EN EL  PROYECTO/INVESTIGACIÓN
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 Sobre la Matriz de Participación – Versión en español, Agosto 2020 

Objetivo 

La Matriz de Participación se ha desarrollado para promover la colaboración con pacientes1 (desde los 12 

años) en proyectos e investigación. Es una herramienta para líderes de proyectos/investigadores. Esta 

herramienta es una ayuda para dialogar con el paciente sobre el rol que éste quiere llevar a cabo en el 

proyecto.  

Contenidos 

Los diferentes roles de participación se muestran horizontalmente. Las fases del proyecto se muestran 

verticalmente. Las fases principales propuestas son “preparación”, “ejecución” e “implementación”, pero 
el usuario puede especificar más. La combinación de roles y fases da como resultado una matriz con 

celdas. 

Interpretación de los cinco roles 

 Oyente 

La persona en este rol recibe información. El líder del proyecto toma la iniciativa para 

proporcionarle información, sea de forma verbal, visual o escrita.  

Por ejemplo: el líder del proyecto da a la paciente el plan del proyecto para que lo lea.  

 Copensador 

A la persona en este rol se le pide que dé su opinión. El líder del proyecto pregunta y considera 

la opinión de la paciente, pero toma la decisión de si (y cómo) se utilizará la opinión de la 

paciente.  

Por ejemplo: se pide a los pacientes que opinen sobre una carta informativa para los sujetos de 

la investigación.  

 Asesor 

La persona en este rol da consejos solicitados y no solicitados.* 

Por ejemplo: los propios pacientes proponen mejoras en el contenido de los cuestionarios. 

 

* Si este consejo es solicitado, entonces es vinculante para el proyecto; el líder del proyecto que 

lo pide debe conformarse con él (o en el caso de que difiera, se resolverá con una discusión y 

consenso de equipo). Si el consejo es no solicitado, se debe lidiar con él de manera formal; el 

líder del proyecto debe presentar argumentos sustanciales para no implementar el consejo. 

 Socio 

La persona en este rol trabaja como un socio igualitario. Los pacientes y líderes del proyecto 

tienen la misma influencia y trabajan juntos de forma eficaz en planificación o productos 

(cocreación).  

Por ejemplo: paciente y líder escriben juntos un plan de implementación . 

 Tomador de decisiones 

La persona en este rol toma la iniciativa y/o toma las decisiones necesarias. El paciente es el actor 

clave y el líder del proyecto deja las decisiones a él/ella.  

Por ejemplo: el paciente desarrolla y mantiene una página web para compartir información del 

proyecto.  

Breve información del usuario 

La Matriz de Participación está pensada para ser usada por el líder del proyecto/investigador como guía 

para dialogar con los pacientes. Se llegan a acuerdos sobre los roles que los pacientes desean adoptar y 

en qué fase. De esta forma, las celdas vacías de la Matriz se completan con actividades concretas. No es 

necesario completar todos estos detalles en una sola vez, puede realizarse paso a paso (p. e. una actividad 

por fase o subfase) a lo largo del proyecto.  

Más información sobre el uso de la Matriz de Participación puede ser encontrada en la guía práctica. ¡Por 

favor, lea la guía práctica antes de usar la Matriz de Participación! 

www.participatiematrix.nl 

_______________________________ 

1 ‘Pacientes’ puede ser interpretado ampliamente aquí (expertos por experiencia, persona con 
discapacidad, jóvenes, padres, familiares, etc). 
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